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PROJETO DE LEI N° 398, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Autoriza a contratagdo temporaria de Atendente de
Farmacia para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico e da outras providéncias.
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, por tempo determinado, 01 (um)
Atendente de Farmacia, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n° 8.663, de 25 de junho de
2026, visando a substituicdo de servidora afastada em decorréncia de licenga-maternidade, a fim de
assegurar a continuidade dos servigos prestados pela Farmacia Publica Municipal.

§ 1° A contratagdo tera prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogada pelo periodo
necessario a substituicdo da servidora, em razdo do gozo de férias ou compensacdes de banco de
horas em sequéncia a licenca-maternidade, desde que permaneca caracterizada a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, observado o disposto na Lei Municipal n® 8.663, de 25
de junho de 2026.

§ 2° A contratagéo sera precedida de Processo Seletivo Simplificado, ressalvadas as hipoteses
de dispensa previstas na Lei Municipal n° 8.663, de 25 de junho de 2026.

Art. 2° A contratagdo observara as seguintes condigdes:
| - ATENDENTE DE FARMACIA
Carga horaria semanal: até 33 horas.
Remuneragédo mensal: 2,30 SRM.
Vagas: 01 (uma).

Paragrafo unico. As atribuicbes, as condigbes de trabalho e os requisitos para ingresso na
fungdo temporaria de Agente de Combate as Endemias sdo os constantes no Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° O contratado sera vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, aplicando-
se-lhe os direitos, deveres, impedimentos, hipoteses de extingdo contratual e demais disposicoes
constantes da Lei Municipal n°® 8.663, de 25 de junho de 2026.

Art. 4° O exercicio da fungao ocorrera junto a Farmacia Publica Municipal, vinculada a
Secretaria Municipal da Saude, observadas as necessidades do servigo.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdao a conta das dotacdes
orcamentarias proprias da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 15 de Outubro de 2026.
CRISTIANO VALDUGA DAL PAI, Prefeito.
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JUSTIFICATIVA 1 AO P.L. N° 398/2026.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciacao dessa Casa Legislativa o presente Projeto de Lei, que visa autorizar
a contratacdo temporaria de 01 (um) Atendente de Farmacia, mediante Processo Seletivo
Simplificado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do
art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n° 8.663, de 25 de junho de 2026.

A presente proposicao decorre de solicitagdo da Secretaria Municipal da Saude, formalizada
por meio do Memorando n° 160/2026, tendo em vista a necessidade de substituicdo de servidora
afastada em decorréncia de licenga-maternidade, que desempenha suas atividades junto a Farmacia
Publica Municipal.

A contratacdo pretendida tem por finalidade assegurar a continuidade e a regularidade dos
servicos prestados a populagdo, especialmente no que se refere a separagdo e entrega de
medicamentos, organizagdo e controle de estoques, recebimento e armazenamento de produtos
farmacéuticos e demais atividades de apoio desenvolvidas sob a supervisdo de profissional
farmacéutico.

Considerando a natureza essencial dos servigos prestados pela Farmacia Publica Municipal e
a necessidade de manutengao de seu adequado funcionamento, a auséncia temporaria da servidora
torna necessaria a recomposi¢cao da equipe, de modo a evitar prejuizos ao atendimento dos usuarios
da rede publica de saude.

Ressalta-se que a contratagdo possui carater transitério, destinando-se a substituicdo de
servidora afastada em decorréncia de licenga-maternidade, podendo a necessidade de substituicdo
se estender em razdo do gozo de férias ou compensagdes de banco de horas em sequéncia ao
referido afastamento. Dessa forma, propde-se a contratagdo pelo periodo inicial de 06 (seis) meses,
admitida sua prorrogacdo pelo periodo estritamente necessario a continuidade da substituigcao,
observadas as disposi¢des da legislagdo municipal aplicavel.

Quanto ao aspecto financeiro, a contratagcao observara a remuneragao correspondente a 2,30
(dois virgula trinta) salarios de referéncia municipal, para carga horaria semanal de até 33 (trinta e
trés) horas, sendo as despesas decorrentes suportadas pelas dotagdes orgamentarias proprias da
Secretaria Municipal da Saude, observada a estimativa de impacto orgamentario-financeiro e as
disposicdes da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Dessa forma, a medida mostra-se necessaria e justificada pelo interesse publico, visando
garantir a continuidade dos servicos de assisténcia farmacéutica prestados pelo Municipio, sem
comprometimento da qualidade e da eficiéncia do atendimento a populagao.

Diante da relevancia da matéria e do evidente interesse publico envolvido, contamos com a
aprovagao do presente Projeto de Lei pelos Nobres Vereadores.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 15 de Outubro de 2026.
CRISTIANO VALDUGA DAL PAl, Prefeito.

ANEXO | AO P.L. N°398/2026

ATRIBUIGOES DA FUNGAO
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FUNGAO: ATENDENTE DE FARMACIA
REMUNERAGCAO MENSAL: 2,30 SRM

ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades de separacdo e entrega de medicamentos, insumos e produtos afins, de
acordo com a prescricdo ou receita médica, assim como na reposicdo de estoque da farmacia,
desenvolvendo as atividades de acordo com as boas praticas de manipulagdo e dispensagao, sob
supervisdo direta de farmacéutico, respeitando os principios éticos; obedecer a legislagdo
farmacéutica e sanitaria especificas para a area; elaborar e separar as solicitagbes das diversas
Unidades de Saude, manter atualizado o sistema de controle de entradas e saidas de medicamentos;
requisitar, receber, separar, conferir, armazenar e encaminhar corretamente os medicamentos e
produtos correlatos; efetuar levantamento do estoque, bem como processar contagem do inventario
fisico; auxiliar na digitacdo e controle de medicamentos; relatar as necessidades de compra quando o
estoque atingir sua quantidade minima de demanda, bem como as validades proximas ao
vencimento; zelar pelos equipamentos assim como pela ordem e limpeza do setor; executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato; participar de programas de
educacao continuada; cumprir normas, procedimentos e regulamentos instituidos; executar outras
tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria semanal de 33 horas semanais;

b) outros: o profissional devera prestar servigo dentro do horario de funcionamento da Farmacia
Publica Municipal (06h as 18h).

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: minima de 18 anos;

b) Instrugcdo: ensino médio
Assinado digitalmente por: JOAO GUILHERME MAZETTO:03068683009
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